
 
 

 

Al Responsabile dell’Ufficio Personale 
                      S E D E 

 
 
Oggetto: Selezione per la Progressione all’interno delle Aree – Anno 2023: Presentazione di titoli. 
 
 
Il/la sottoscritto/a    ___________________________________________________________________  dipendente del 
Comune di GINOSA inquadrato nell’Area: 

□ Operatori  

□ Operatori Esperti  

□ Istruttori  

□ Funzionari ed Elevata Qualificazione  
 
in relazione all’avviso di selezione per l’attribuzione delle Progressioni all’interno delle Aree con scadenza in 
data____________. 
 

TRASMETTE 
i seguenti titoli utili ai fini della predisposizione della graduatoria per l’attribuzione del Differenziale 
Economico - ANNO 2023. 

 competenze professionali acquisite a seguito di percorsi formativi, acquisite successivamente 
al conseguimento dell’ultima posizione economica/differenziale stipendiale: 

□ titoli di studio superiori a quello richiesto per l’accesso dall’esterno, rispetto all’Area di 
appartenenza: __________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________________________ 

□ attestazioni conseguite a seguito della frequenza di corsi di formazione e aggiornamento, di cui 
all’art. 55 del CCNL 2019-2021, nel biennio 2021-2022, certificata dal soggetto formatore, 
attinenti al profilo professionale del dipendente: 

 
__________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________ 

 
 
 

 
Ginosa, lì  / /  (firma)    
 
Allegati: 

- Titoli di studio superiore a quello richiesto per l’accesso dall’esterno 
- Attestazioni corsi di formazione e aggiornamento 

Allegato 1 


