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Reg. Sett. n. 229 del 09-09-2026 
 

OGGETTO: Approvazione avviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici, 
per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 3 unità di personale con profilo professionale 
di Istruttore Tecnico, Area degli Istruttori 
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

VISTI: 

 Il vigente Statuto comunale; 

 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 09/10/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 
(DUP) 2026/2028; 

 la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 30/12/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento 
Unico di Programmazione (NADUP) 2026/2028 e il Bilancio di Previsione 
2026/2028; 

 la Deliberazione della Giunta Comunale n. 63 del 30/03/2026, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(PIAO) per il triennio 2026/2028, ai sensi dell'art. 6, D.L. n. 80/2021, comprensivo 
del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale – Programmazione Strategica delle 
Risorse Umane per l’anno 2026, così come modificato con successive DGC n. 98 
del 12/05/2026 e n. 173 del 08/09/2026; 

DATO ATTO che la programmazione del fabbisogno del personale approvata con la 
suddetta DGC n. 63/2026 e ss.mm.ii. e contenuta nel PIAO 2026/2028, prevede, tra 
le altre, per l’annualità 2026, la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti 
di Istruttore Tecnico, Area degli Istruttori, mediante scorrimento di graduatorie 
concorsuali approvate da altri Enti pubblici; 

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 284 del 18/12/2025, 
esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto: “Approvazione del Regolamento 
generale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego del Comune di 
Ginosa”; 

CONSIDERATO che questo Ente ha provveduto alle comunicazioni obbligatorie di cui 
agli artt. 34 e 34-bis del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con le seguenti note: 

a) nota prot. n. 14650 del 03/04/2026 conclusa con esito negativo, come da nota 
prot. n. 15923 del 14/04/2026; 

b) nota prot. n. 36897 del 08/09/2026, il cui mancato riscontro positivo costituisce 
condizione necessaria per poter procedere all’espletamento della presente 
procedura di reclutamento; 

VISTO l’Avviso di manifestazione di interesse per idonei inseriti in graduatorie di 
concorsi pubblici espletati da altri Enti pubblici, finalizzato all’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di n. 3 unità di personale con profilo professionale di Istruttore 
Tecnico – Area degli Istruttori, allegato al presente atto per farne parte integrante e 
sostanziale (Allegato A); 

CONSIDERATO che le assunzioni programmate sono compatibili con le previsioni di 
spesa del bilancio 2026/2028 e rispettano i vincoli legislativi in materia di spesa di 
personale; 
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CONSTATATO che il suddetto Avviso sarà pubblicato sul Portale Unico del 
reclutamento – InPA, e sul sito internet del Comune di Ginosa - Amministrazione 
Trasparente, Sezione Bandi di Concorso per un periodo di 15 giorni; 

RITENUTO di dover procedere all’approvazione del suddetto avviso; 

DATO ATTO dell’assenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai 
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 e 
dell’art. 16, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023, nonché del rispetto degli obblighi di 
astensione di cui all’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; 

RITENUTA la propria competenza ai sensi del Decreto Sindacale n. 27 del 
14/11/2024 con cui sono state attribuite al sottoscritto le funzioni di cui all’art. 107, 
commi 2 e 3, come previsto dall’art. 109, comma 2, D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267;  

VISTI: 

 il D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;  

 il D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

 i CCNL Comparto Funzioni Locali vigenti; 

 il vigente Statuto Comunale; 

 il vigente Regolamento generale delle procedure di concorso, selezione e 
accesso all’impiego del Comune di Ginosa; 

DETERMINA 

1) DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente atto e che si intende integralmente richiamata, costituendone la 
motivazione ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990 ss.mm.ii.; 

2) DI APPROVARE l’Avviso pubblico di manifestazione di interesse per idonei inseriti 
in graduatorie concorsuali approvate da altri Enti pubblici, finalizzato all’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di n. 3 unità di personale con profilo professionale 
di Istruttore Tecnico – Area degli Istruttori, allegato al presente atto per farne 
parte integrante e sostanziale (Allegato A); 

3) DI DARE ATTO che la spesa derivante dalle assunzioni di che trattasi trova 
copertura sui competenti capitoli del Bilancio di Previsione Finanziario 2026/2028; 

4) DI DARE ATTO che il predetto avviso sarà pubblicato sul Portale Unico del 
reclutamento – InPA, e sul sito internet del Comune di Ginosa - Amministrazione 
Trasparente, Sezione Bandi di Concorso per un periodo di 15 giorni; 

5) DI DARE ATTO che le assunzioni di cui al predetto avviso sono subordinate al 
mancato esito positivo delle procedure di mobilità obbligatoria di cui agli artt. 34 e 
34 bis del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, di cui alla nota prot. n. 36897 del 
08/09/2026; 

6) DI DARE ATTO che la presente determinazione diverrà esecutiva con l'apposizione 
del visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria, così come 
disposto dall'articolo 183, comma 7, del T.U.E.L approvato con D.lgs. 18 agosto 
2000 n. 267. 
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di dare atto del proprio parere tecnico favorevole, attestato dalla sottoscrizione del presente 
provvedimento circa la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 
bis del T.U.E.L..  
 
 

Il Responsabile del procedimento  
F.to   
 

 
 

Il   Responsabile del Settore  
F.to Pietro Giampetruzzi 
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RACCOLTA GENERALE PRESSO L'UFFICIO SEGRETERIA 

 
La presente in data odierna a cura di questo Ufficio è: 
[] annotata sul Registro Generale Determinazioni al N. 2216 del 09-09-2026 
[] trasmessa al Sindaco  
[] comunicata in elenco, ai soggetti previsti dal vigente Regolamento comunale di Organizzazione, con lettera: 
 
PROT. N.  Lì,            Il Responsabile Ufficio Segreteria 

F.to NICOLA BONELLI 
 

 
PUBBLICAZIONE 

  
 

La presente è pubblicata all'Albo Pretorio on line, dal            per 15 giorni consecutivi: 
 
REG. N.   

 
 
 

 
 
 

Il Responsabile Ufficio Segreteria 
F.to NICOLA BONELLI 

  
 

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 
Ginosa, lì            

Il   Responsabile del Settore  
Pietro Giampetruzzi  

 
 

 


