Comune di Ginosa- Tassi di assenza

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2026 AL 30-06-2026

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien c:lilt(i':i % % diz‘;ui diz‘;ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFF. GENERALI-DEM. ELETTORALE 11 682,00 557,00 125,00 102,00 20,00 0,00 81,67 18,33 14,96 2,93 0,00
ATTIVITA' CULT. E DIGITALIZ. 11 682,00 576,00 106,00 78,00 23,00 0,00 84,46 15,54 11,44 3,37 0,00
POLIZIA LOCALE 22 1137,00 1061,00 76,00 65,00 4,00 2,00 93,32 6,68 5,72 0,35 0,18
FINANZIARIA E RISORSE UMANE 8 496,00 415,00 81,00 59,00 11,00 3,00 83,67 16,33 11,90 2,22 0,60
TRIBUTI 5 310,00 265,00 45,00 40,00 4,00 1,00 85,48 14,52 12,90 1,29 0,32
SERVIZI SOCIALI - AMB. TER. 10 620,00 510,00 110,00 55,00 49,00 0,00 82,26 17,74 8,87 7,90 0,00
LAVORI PUB. CONTRATTI E AMB. 6 309,00 254,00 55,00 50,00 2,00 0,00 82,20 17,80 16,18 0,65 0,00
ATT. PRODUTTIVE E PATRIMONIO 4 248,00 219,00 29,00 26,00 4,00 0,00 88,31 11,69 10,48 1,61 0,00
URBANISTICA 7 434,00 361,00 73,00 62,00 19,00 0,00 83,18 16,82 14,29 4,38 0,00
STAFF DEL SINDACO 2 124,00 117,00 7,00 5,00 2,00 0,00 94,35 5,65 4,03 1,61 0,00




