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IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PREMESSO CHE:

Vista la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, Legge 8
novembre 2000, n. 328, che individua il “piano di zona dei servizi socio - sanitari” come uno
strumento fondamentale per la realizzazione delle politiche di intervento nel settore socio - sanitario
con riferimento, in special modo, alla capacita dei vari attori istituzionali e sociali di definire,
nell’esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni e modelli
strategici adeguati per lo sviluppo di un sistema a rete dei servizi socio - sanitari sul territorio di
riferimento;

Vista la Legge Regionale n. 19 del 10 luglio 2006 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per
la dignita e il benessere delle donne e degli uomini in Puglia”;

Visto il Regolamento Regionale n. 4 del 2007, cosi come modificato dal Regolamento n. 11/2015;

Visto il Piano Regionale delle Politiche Sociali 2017/2020, approvato con D.G.R. n. 2324 del 28
Dicembre 2017;

Vista la D.C.C. n.66 del 30.08.2018 che approva il Piano Sociale di Zona 2018/2020

Visto il decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147, recante Disposizioni per l'introduzione di una
misura nazionale di contrasto alla poverta, e, in particolare, I'articolo 2, che, al comma 1, istituisce il
Reddito di inclusione, quale misura unica a livello nazionale di contrasto alla poverta e all’esclusione
sociale; al comma 3, dispone che il Reddito di inclusione sia articolato in un beneficio economico e in
una componente di servizi alla persona identificata in un progetto personalizzato, in esito ad una
valutazione multidimensionale del bisogno del nucleo familiare; e, al comma 4, prevede che i servizi
previsti nel progetto personalizzato sono rafforzati a valere su una quota delle risorse del Fondo per la
lotta alla poverta e all’esclusione sociale;

Visto il D.Lgs. 15 settembre 2017, n. 147 ed in particolare 'art. 14 che, al comma 1, recita:“(...) le
regioni e le province autonome adottano con cadenza triennale, ed in sede di prima applicazione entro
centocinquanta giorni dall’entrata in vigore del presente decreto, un atto, anche nella forma di un
Piano regionale per la lotta alla poverta, di programmazione dei servizi necessari per l'attuazione del
Rel come livello essenziale delle prestazioni, nei limiti delle risorse disponibili, nel rispetto e nella
valorizzazione delle modalita di confronto con le autonomie locali e favorendo la consultazione delle
parti sociali e degli enti del Terzo settore territorialmente rappresentativi in materia di contrasto alla
poverta”;

Vista la riunione del 22 marzo 2018 nella quale & stato approvato dalla Rete della protezione e
dell'inclusione sociale di cui all’art. 21, comma 1 del D.Igs 147/2017, il Piano nazionale per gli
interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta, successivamente fatto proprio e approvato con
Decreto Interministeriale 18 maggio 2018 del Ministro del Lavoro e Politiche Sociali di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle finanze;

I'art. 14, al comma 1, del D.Lgs. 15 settembre 2017, n. 147 dispone che : “(...) le regioni e le province
autonome adottano con cadenza triennale, ed in sede di prima applicazione entro centocinquanta
giorni dall’entrata in vigore del presente decreto, un atto, anche nella forma di un Piano regionale per
la lotta alla poverta, di programmazione dei servizi necessari per I'attuazione del Rel come livello
essenziale delle prestazioni, nei limiti delle risorse disponibili, nel rispetto e nella valorizzazione delle
modalita di confronto con le autonomie locali e favorendo la consultazione delle parti sociali e degli
enti del Terzo settore territorialmente rappresentativi in materia di contrasto alla poverta”;

con Decreto Interministeriale 18 maggio 2018 del Ministro del Lavoro e Politiche Sociali, di concerto
con il Ministro dell’Economia e delle finanze, & stato approvato il Piano nazionale per gli interventi e i
servizi sociali di contrasto alla poverta

con D.G.R. n. 1565 del 4 settembre 2018, in attuazione a quanto disposto dal citato Decreto
interministeriale del 18 maggio 2018, & stato approvato il Piano regionale per la lotta alla Poverta
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2018 ad integrazione del Piano regionale delle politiche sociali approvato con D.G.R. n. 2324 del
28/12/2017;

con il citato Decreto Interministeriale 18 maggio 2018 & stato approvato, altresi, il riparto delle somme
del Fondo Poverta 2018 tra tutte le Regioni italiane, utilizzando i criteri di riparto di cui allo stesso
Piano Nazionale;

con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30 dicembre 2021 & stato approvato il
Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta e di riparto del Fondo per la lotta alla
poverta e all’esclusione sociale relativo al triennio 2021-2023;

Con circolare Ministeriale CdG: MA 14.04 n.1795 del 01/03/2022 ad oggetto: “Fondo per la lotta alla
poverta e all’esclusione sociale del 30 dicembre 2021 per il triennio 2021-2023- Adempimenti 2021” &
stato stabilito che “Sulla base delle indicazioni programmatiche del Piano poverta 2021-2023", “...1e
Regioni adottano un atto di programmazione regionale dei servizi necessari per I'attuazione del Rdc
come livello essenziale delle prestazioni e degli interventi individuati dal 2021-2023,compresi quelli in
favore di persone in condizioni di poverta estrema e senza dimora, a valere sulle risorse

di cui al presente decreto, eventualmente integrate con risorse proprie..”

Con DGR Deliberazione di Giunta Regionale n. 353 del 14 marzo 2022 e stato approvato il nuovo
documento di programmazione sociale regionale - V Piano Regionale delle Politiche Sociali- che
rappresenta, tra l'altro, I'atto di programmazione regionale delle risorse relative al Fondo Poverta
(FPOV) 2021 - 2023 ai sensi dell’articolo 2, comma 3 del Decreto interministeriale 30 dicembre 2021
In ragione di quanto disposto dalla richiamata circolare del 1/03/2022 e stata quindi trasmessa, con le
modalita dalla stessa previste, la programmazione regionale delle risorse relative al Fondo poverta
2021-2023 nella forma di estratto del V Piano Regionale delle Politiche Sociali che, come nello stesso
precisato, rappresenta il documento unico di programmazione in materia di welfare a livello regionale
e che pertanto integra la strategia di azione ordinaria e quelle riferita all’attuazione di misure e
programmi specifici, con particolare riferimento anche alla programmazione delle risorse relative al
Fondo Poverta (FPOV) 2021 - 2023);

Vista la D.C.I. n. 7/2019 con cui si & Preso atto del Decreto Interministeriale del 18 maggio 2018-
Riparto del Fondo Nazionale per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale e adozione del Piano per
gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta 2018-2020 e della D.G.R. n. 1565 del 4
settembre 2018 che approva il Piano Regionale per la Lotta alla Poverta con il rispettivo riparto delle
risorse agli ambiti territoriali pugliesi

Vista la D.C.C. n.35/2019 che approva l'atto di programmazione per la definizione delle attivita di
rafforzamento del sistema di interventi e servizi per il contrasto alla poverta in attuazione del piano
regionale di contrasto alla poverta 2018/2020;

Viste le Linee Guida per I'impiego della “Quota Servizi del Fondo Poverta” annualita 2021;

Dato atto che:

- con la Del. G.R. n. 353 del 14/03/2022 (pubblicata su BURP n. 40 del 05/04/2022) la Giunta
Regionale, in attuazione della L.R. n. 19/2006 e s.m.i., ha approvato il V Piano Regionale delle Politiche
Sociali (PRPS) 2022-2024;

-con Deliberazione di Consiglio Comunale n.70 del 03.08.2023 veniva approvato il Piano Sociale di
Zona 2022 - 2024 dell'Ambito Territoriale Sociale di Ginosa;

-con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 11.04.2024 ’Ambito Territoriale Sociale di Ginosa-
ha approvato il Piano Sociale di Zona 2022 - 2024 aggiornato;

- in data 14.05.2024 si é svolta Conferenza dei Servizi per I'approvazione definitiva del Piano Sociale di
Zona 2022 - 2024;

con DCC. N.18/2022 & stato sottoscritto I’Accordo di Programma tra 'ambito territoriale e la ASL per
la gestione dei servizi integrati;

- tra le priorita di intervento fissate dalla Regione Puglia vi ¢ il consolidamento del servizio di welfare
d’accesso rivolto ai cittadini;

Considerato che ¢ intendimento di questo Ambito Territoriale contribuire al superamento della
frammentazione dei Servizi mediante punti di accoglienza territoriali, quali Centri per l'ascolto
qualificato, di orientamento, accompagnamento funzionale allo stato di salute, economico, familiare e
lavorativo, che facilitino 'accesso, attraverso le funzioni del welfare, all'intera rete dei servizi. In
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particolare e necessario garantire ai cittadini residenti nei quattro comuni, un servizio di elevato grado
di prossimita consistente in sportelli d’accesso ai servizi socio-assistenziali e sociosanitari che
svolgano attivita di informazione, di accoglienza, di accompagnamento, di ascolto e di orientamento
sui diritti di cittadinanza con caratteristiche di gratuita per l'utenza.

Preso atto:

- della Deliberazione n. 15/2024 di coordinamento istituzionale avente ad oggetto “Quota
Servizi Fondo Poverta: gestione dell’attivita di rafforzamento dei servizi di segretariato sociale.
Delega ai comuni dell’ambito territoriale TA/1”

- che con verbale prot.n. 39747/2024 il coordinamento istituzionale ha dato atto di indirizzo alla
Responsabile dell’Ufficio di Piano, nelle more dell’assunzione diretta degli assistenti sociali da
parte dei singoli comuni a valere sulle risorse del Fondo Poverta, di fare un affidamento diretto
ad una cooperativa sociale per i servizi di rafforzamento del segretariato sociale e della porta
unica di accesso.

Atteso che nel Piano Sociale di Zona tra gli Obiettivi di Servizio, per i quali sono stati definiti: la
progettazione di dettaglio, le modalita di gestione e di affidamento, le azioni e il costo, & stato previsto
il Servizio di Segretariato Sociale (art.83 del Reg. Reg.18 Gennaio 2007 n.4 e ss.mm.) e della Porta
Unica di Accesso (art.3 del Reg. Reg. n.4 /2007) nell’area degli interventi del “welfare d’accesso” sul
territorio dell’Ambito attraverso le risorse ordinarie del Piano Sociale di Zona e finanziamenti extra
Piano appositamente dedicati;

Visto

- l'art. 50 co.1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, che prevede la possibilita per le Stazioni Appaltanti, di
procedere “all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione
di piti operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o
albi istituiti dalla stazione appaltante;

-l'art. 1 co. 130 della Legge n. 145/2018 (Legge di Bilancio 2019), che prevede che gli Enti Locali, per
gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000,00, euro, e al di sotto della soglia di
rilievo comunitario, sono tenuti a fare ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;
Considerato che con Det. n. 83/2024 il Responsabile di settore ha stabilito di procedere con
affidamento diretto, previo espletamento di trattativa diretta con 1'Operatore “Occupazione e
Solidarieta Soc. Coop. Sociale”, Via delle Medaglie d’'Oro, 1 - 70126 - Bari P.Iva e C.F: 03457100729
esperta nel settore servizi sociali e servizi alla persona attraverso il Portale MEPA, all’acquisto del
servizio di segretariato/Pua, per una spesa massima presunta di € 125.000,00 (iva esclusa al 5%) a
carico dell’Ambito Territoriale per il periodo 01/01/2025-31/12/2025 e per n. 4.128 ore di servizio
svolgersi a cura di Assistenti Sociali cat D e n.1008 ore Amministrativi cat D;

Atteso che questo Ufficio, ha inserito sul MEPA la trattativa diretta di cui sopra, alla quale & stato
attribuito il n. 4916631, richiedendo I'Operatore Economico Occupazione e Solidarieta Soc. Coop.
Sociale, propria dichiarazione sul possesso dei requisiti di cui all’art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023, firmata
digitalmente;

Visto che il citato Operatore Economico ha riscontrato la trattativa diretta presentando un’offerta
economica pari a € 124.500,00 (Iva esclusa 5%), allegando la dichiarazione di possesso dei suddetti
requisiti nei modi e nei tempi stabiliti;

Ritenuto opportuno affidare il servizio consistente nell’attivita di rafforzamento del segretariato
sociale e della Pua all'Operatore Economico Occupazione e Solidarieta Soc. Coop. Sociale”, Via delle
Medaglie d'Oro, 1 - 70126 - Bari P.Iva e C.F: 03457100729;

Ritenuto necessario procedere all’affidamento diretto summenzionato alla Soc. Coop. Soc.
Occupazione e Solidarieta con sede legale in Via Delle Medaglie D’Oro, 1 - 70126 Bari (BA), C.F./P.IVA
03457100729, attraverso il portale MEPA, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50 co.1 lett. b) del D.Lgs.
36/2023, di cui alla Trattativa MEPA n. 4916631, in ragione della congruita del prezzo,
dell’adeguatezza del servizio e dell’affidabilita del fornitore, con avvio del servizio dal 01/01/2025 e
termine al 31/12/2025;
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Vista la legge 13 agosto 2010, n.136 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, cosi come
modificati dall’art.7 del D.L. 12 novembre 2010 n.187, che prevede I'obbligo di riportare il codice
identificativo di gara (CIG) su ciascuna transazione posta in essere delle stazioni appaltanti;

Dato atto che

per gli adempimenti di cui alla suddetta legge e stato assegnato dall’Anac il CIG: B4DB236D7E;

é stato acquisito il DURC Numero Protocollo INAIL_46127458 con scadenza il 19/02/2025 e che lo stesso
risulta essere regolare;

Ritenuto pertanto necessario assumere impegno di spesa per laffidamento del servizio
summenzionato per un importo totale di € 130.725,00 (inclusa Iva al 5%) a valere cosi come di
seguito:

- € 130.725,00 sul Bilancio 2024 al cap. 1909/5 in favore di Occupazione e Solidarieta tipo A

Soc. Coop. Soc., con sede legale in Via Delle Medaglie D'Oro, 1 - 70126 Bari (BA), C.F./P.IVA

03457100729;
Ritenuto, altresi, necessario impegnare la somma di € 35,00 quale contributo dovuto dalla Stazione
appaltante in favore dell’ANAC cosi come di seguito:

- € 35,00 sul Bilancio 2024 al cap. 1909/5;
Verificata la legittimita, la regolarita e la correttezza del presente provvedimento, in quanto adottato
nel rispetto della normativa di riferimento, come innanzi richiamata, delle inerenti regole procedurali,
dei principi di carattere generale dell’ordinamento, nonché dei principi di buona amministrazione;
Ritenuta la propria competenza ai sensi del Decreto del Sindaco prot. n. 27 del 14.11.2024 con cui
sono state attribuite alla sottoscritta le funzioni di cui all’art. 107 comma 2 e 3 del D.L.gs. 18 agosto
2000 n. 267;
Visto il Tuel, emanato con il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per quanto premesso ed evidenziato che qui si intende integralmente riportato:

DI ACCETTARE vista la congruita del prezzo l'offerta presentata telematicamente dall’operatore
economico a seguito di trattativa diretta, attraverso il portale MEPA;
DI AFFIDARE il servizio consistente nell’attivita di rafforzamento del segretariato sociale e del
servizio Pua all’Operatore Economico Occupazione e Solidarieta Soc. Coop. Sociale”, Via delle Medaglie
d’Oro, 1 - 70126 - Bari P.Iva e C.F: 03457100729, al costo complessivo di € 130.725,00 (iva inclusa al
5%) a carico dell’Ambito Territoriale per il periodo 01/01/2025-31/12/2025 e per n. 4.128 ore di
servizio svolgersi a cura di Assistenti Sociali cat D e n.1008 ore Amministrativi cat D;
DI ASSUMERE impegno di spesa per l'affidamento del servizio di rafforzamento del segretariato
sociale-Porta unica di accesso- (Pua) per un importo totale di € € 130.725,00 cosi come di seguito:
- € 130.725 sul Bilancio 2024 sul cap. 1909/5 in favore della Soc. Coop. Soc., Occupazione e
Solidarieta con sede legale in Via Delle Medaglie D'Oro, 1 - 70126 Bari (BA), C.F./P.IVA
03457100729;
DI IMPEGNARE, altresi, la somma di € 35,00 quale contributo dovuto dalla Stazione appaltante in
favore dell’ANAC cosi come di seguito:
- € 35,00 sul Bilancio 2024 al cap. 1909/5;
DI DARE ATTO che per gli adempimenti di cui alla legge n.136/2010 e stato assegnato dall’ANAC il
CIG: BADB236D7E;
DI DARE COMUNICAZIONE del presente atto alla ditta interessata;
DI DARE ATTO CHE con l'apposizione del visto di regolarita contabile, il presente atto sara esecutivo a
norma di legge, in quanto la pubblicazione afferisce ad esigenze di trasparenza, ma non condizione
I'efficacia del provvedimento ormai perfetto sul piano amministrativo;
DI PUBBLICARE il presente atto a norma delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in
materia di pubblicazione e di trasparenza degli atti pubblici, nel rispetto delle disposizioni in materia
di riservatezza dei dati personali.
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di dare atto del proprio parere tecnico favorevole, attestato dalla sottoscrizione del presente
provvedimento circa la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147
bis del T.U.E.L..

Il Responsabile del procedimento Il Responsabile del Settore
F.to F.to Maria Carmela Curci
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
Il Responsabile del Settore finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 ¢ del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente.
Rilascia parere Favorevole;

Data 18-12-2024 11 Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Pietro Giampetruzzi

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti
di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191,
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno N. 980 del 18-12-2024 a Competenza CIG B4DB236D7E
5° livello 12.04-1.03.02.15.999 Altre spese per contratti di servizio pubblico

Capitolo 1909 / Articolo 5
Spesa per inclusione sociale - Piano Poverta - Centro servizi (E. 160/17)

Causale AMBITO DI GINOSA ACQUISTO SERVIZIO DI RAFFORZAMENTO DEL SEGRETARIATO SOCIALE E
DELLA PORTA UNICA DI ACCESSO (PUA). DETERMINA A CONTRARRE. CUP: D51H21000100003.
Importo 2024 Euro 130.725,00

Beneficiario @ Occupazione eSolidarieta Soc. Coop. Sociale

Impegno N. 981 del 18-12-2024 a Competenza CIG B4DB236D7E
5° livello 12.04-1.03.02.15.999 Altre spese per contratti di servizio pubblico

Capitolo 1909 / Articolo 5
Spesa per inclusione sociale - Piano Poverta - Centro servizi (E. 160/17)

Causale AMBITO DI GINOSA ACQUISTO SERVIZIO DI RAFFORZAMENTO DEL SEGRETARIATO SOCIALE E
DELLA PORTA UNICA DI ACCESSO (PUA). DETERMINA A CONTRARRE. CUP: D51H21000100003.
Importo 2024 Euro 35,00

Beneficiario @ AUTORITA' NAZIONALE ANTICORRUZIONE - ANAC

Con I’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151,
comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
F.to Rag. Pietro Giampetruzzi

RACCOLTA GENERALE PRESSO L'UFFICIO SEGRETERIA

La presente in data odierna a cura di questo Ufficio ¢:

[] annotata sul Registro Generale Determinazioni al N. 2750 del 18-12-2024

[] trasmessa al Sindaco

[] comunicata in elenco, ai soggetti previsti dal vigente Regolamento comunale di Organizzazione, con lettera:

PROT. N. Li, Il Responsabile Ufficio Segreteria
F.to NICOLA BONELLI

PUBBLICAZIONE
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La presente ¢ pubblicata all'Albo Pretorio on line, dal 18-12-2024 per 15 giorni consecutivi:

REG. N. 3710

I1 Responsabile Ufficio Segreteria
F.to NICOLA BONELLI

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
Ginosa, li 18-12-2024
Il Responsabile del Settore
Maria Carmela Curci

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ed del D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate, il
quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa



