
                                                                 

MODELLO DI DOMANDA 

per la manifestazione di interesse da parte di E.T.S. 

all’affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 comma 1 lettera b) del D.lgs. n. 36/2023, 

dell’organizzazione e gestione del servizio comunale di colonia marina diurna per minori 2025 

 

 

Il/la sottoscritto/a_________________________ nato a __________________il _______________ 

e residente in Via____________________________ n. _________, in qualità di legale rappresentante 

dell’E.T.S. (selezionare la forma giuridica dell’organizzazione) 

Cooperativa Sociale, iscritta all’albo delle cooperative al n. ________ 

Associazione di Promozione Sociale 

Organizzazione di volontariato 

denominato ______________________________________________________________________                                               

con sede legale in _______________________________________________  alla via 

_______________________ n. ______ , iscrizione al R.U.N.T. _____, n. telefono 

_______________________________, Codice Fiscale ____________________________________ 

e P.IVA _____________________________ , con sede operativa (indicare solo se 

diversa  da quella legale) in via __________________________________ n. _______________, 

telefono _______________________ indirizzo pec 

_______________________________________, quale domicilio eletto per la procedura di selezione 

in oggetto; 

CHIEDE 

 

1. di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto; 

2. che tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura siano effettuate ad ogni effetto di legge 

al seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC): 

_________________________________________________________________________; 

 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria personale responsabilità, 

consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni, incorrerà nelle pene stabilite dal codice penale e 

dalle leggi speciali in materia, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del d.p.r. n.  445/2000, 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del 

medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate: 

a) di essere in possesso di tutti i requisiti di legge oggettivi e soggettivi per poter contrarre 

con la Pubblica Amministrazione; 

b) di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica; 

c) di essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di 

lavoro; 

d) di applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti 

integrativi, territoriali e aziendali vigenti; 

e) di osservare tutte le prescrizioni di cui all’Avviso al quale integralmente si rimanda; 



f) di rispettare le disposizioni in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro secondo 

quanto previsto dal D.Lgs. n. 81/08; 

g) di assicurare il personale dipendente impiegato nell’attività oggetto dell’Avviso per la 

responsabilità civile verso terzi, esonerando il Comune di Ginosa da ogni responsabilità 

correlata a tali eventi; 

h) che il servizio da organizzare e gestire è compatibile con la natura giuridica e lo scopo 

sociale; 

dichiara inoltre: 

• di impegnarsi all’osservanza delle disposizioni di cui all’art. 3 della L. n. 136/2010 s.m.i. 

recante le norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 

• di aver preso visione e condiviso, tutte le condizioni di cui all’ “AVVISO PUBBLICO per la 

manifestazione di interesse da parte di E.T.S. all’affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 

comma 1 lettera b) del D.lgs. n. 36/2023, dell’organizzazione e gestione del servizio comunale 

di colonia marina diurna per minori 2025”. 

 

Si allegano: 

- relazione tecnica, debitamente firmata dal Legale Rappresentante dell’E.T.S.; 

- altro (programma giornaliero delle attività...); 

- preventivo di spesa riportante il dettaglio dei prezzi unitari e del prezzo totale offerto per 

l’espletamento del servizio, comprensivo di iva e relativa percentuale; 

- elenco e curriculum vitae del personale impegnato, con relative qualifiche; 

- copia fotostatica del documento di riconoscimento del legale rappresentante dichiarante. 

Lì, ____________   

Firma 

 ____________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, letta l’informativa per il trattamento dei dati personali, autorizza il trattamento dei 

dati forniti per l’espletamento di funzioni istituzionali da parte del Comune, con modalità e procedure 

strettamente necessarie per le operazioni e i servizi connessi con i procedimenti e i provvedimenti 

che lo riguardano nell’ambito della presente istanza. 

Lì, ____________   

Firma 

 ____________________________ 

 

 

Informativa per il trattamento dei dati personali:  

Il Comune di Ginosa (titolare del trattamento) informa che i dati personali forniti con la compilazione 

del presente modulo saranno utilizzati esclusivamente per le finalità previste dall’Avviso in 

argomento e saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità 

per le quali sono raccolti e trattati, con modalità atte a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati 

medesimi ed ogni altro diritto spettante all’interessato.  

ll trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dal 

D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. dal GDPR 2016/679 e, in materia di misure di sicurezza e riservatezza, 

ad opera di soggetti appositamente incaricati del Settore VI – Servizi Sociali e Ambito territoriale 

TA/1. 


