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AVVISO PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 

(Art. 20, c. 1, D.lgs. n. 75/2017) 

per la copertura, riservata al personale a tempo determinato in possesso dei requisiti di legge , 

di n. 1 posto vacante di categoria D1 e profilo professionale Educatore, presso l’Ambito 

Territoriale TA/1  

 

Il Responsabile del Servizio Personale, in conformità a quanto stabilito dalla Giunta Comunale 

con Deliberazione n. 23 del 01/02/2022, modificata con DGC n. 139 del 7/06/2022 in ordine al 

Piano occupazionale e in attuazione della propria Determinazione Reg. Sett. n. 108 del 

15.06.2022 di approvazione dell’Avviso per la stabilizzazione del personale precario, ai sensi 

dell’art. 20, c. 1, D.lgs. n. 75/2017,  

INVITA 

il personale dipendente a tempo determinato in possesso di tutti e tre i seguenti requisiti:  

a) risultare in servizio presso questo Comune successivamente al 28 agosto 2015 (data di 

entrata in vigore della L. n. 124/2015) con contratto a tempo determinato;  

b) essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte, con 

procedure concorsuali, anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che 

procede all'assunzione;  

c) abbia maturato, al 15 giugno 2022, alle dipendenze di questo Comune, almeno tre anni di 

servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni.  

 

A PRESENTARE 

apposita domanda al seguente indirizzo: personale.comuneginosa@pec.rupar.puglia.it. 

La domanda deve essere debitamente compilata e sottoscritta redatta sulla base dello schema 

allegato al presente avviso, e dovrà pervenire all’indirizzo PEC di cui sopra entro e non oltre le 

ore 12:00  del giorno 25.06.2022  pena l’esclusione.  

La procedura è finalizzata a dare corso a quanto previsto dall’art. 20, c. 1, D.lgs. n. 75/2017, 

nei termini e con le modalità previste dalla legge, per la copertura di n. 1 posto vacante, di 

categoria D1 e profilo professionale Educatore, presso l’Ambito Territoriale TA/1;  

Il presente Avviso e lo schema di domanda di partecipazione possono essere visualizzati e 

scaricati dal sito internet del Comune al seguente indirizzo: www.comune.ginosa.ta.it - sezione 

Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso.  

Il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990 come successivamente 

modificata, è il Responsabile del Servizio Personale, Rag. Battista Perugino.  

 

Il presente avviso è pubblicato in data 22.06.2022  
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