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CITTA’ DI GINOSA

Provincia di Taranto

COPIA DECRETO SINDACALE

REG. GEN. N. 23 DEL 11-11-2025

OGGETTO: | Proroga incarico componenti Organismo Indipendente di Valutazione, ai sensi
dell'art.1, comma 10-quinques, del decreto legislativo 202/2024.

IL Sindaco

Premesso che:

- il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” e successive modifiche ed integrazioni, prevede una serie di adempimenti a carico
delle Amministrazioni Pubbliche ai fini di assicurare elevati standard qualitativi ed economici dei servizi
tramite la valorizzazione dei risultati e delle performance organizzativa e individuale;

- gliartt. 14 e 14-bis del D. Lgs n. 150/2009 e ss.mm.ii. prevedono che ogni pubblica amministrazione &
tenuta a dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione (O.l.V.) per l'esercizio delle attivita e
funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance;

- presso questa Amministrazione opera I'Organismo Indipendente di Valutazione, avente composizione
collegiale con tre componenti cosi nominati:

» Decreto Sindacale n.20 del 15.11.2022 con il quale, in seguito all'espletamento di avviso pubblico
(approvato con determinazione R.G. n. 1753 del 21.09.2022) sono stati nominati due componenti
dell’OIV del Comune di Ginosa per il triennio 2022-2025 in scadenza il 15.11.2025 cosi composto:

e Dott.ssa Fariba ROCCAFORTE - con funzioni di componente;
e Dott. Antonio BALZANO - con funzioni di componente;

» Decreto Sindacale n.1 del 13.01.2025 con il quale, in seguito all'espletamento di avviso pubblico

(approvato con determinazione R.G. n. 2494 del 16.11.2024) e stato nominato componente

SINDACALE n. 23 del 11-11-2025 - pag. 1 - Comune di Ginosa



dell’O.LV. con funzioni di Presidente del Comune di Ginosa per il triennio 2024-2027 il Dott.
Maurizio Maraglino Misciagna;

Visto il D.L. 202/2024, convertito in legge 15 del 21/02/2025, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 45 del 24
febbraio 2025 che all'art. 1, comma 10-quinquies, dispone che, nelle more dell'attuazione della riforma
organica del settore, € prevista la possibilita di procedere alla proroga del termine di durata dell'incarico di cui
all'articolo 14-bis, comma 3, del D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii., o del relativo rinnovo, per i rapporti in corso alla
data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto, per un periodo non superiore alla durata
massima dell'incarico conferito o rinnovato fino al termine massimo del 31 dicembre 2027, anche in deroga al
limite dei due mandati consecutivi;

Considerato che la proroga, consentita del citato art.1, comma 10 — quinquies, d.l. 202/2024 consente di
evitare interruzioni o discontinuita nell'attivita di valutazione e monitoraggio, assicurando un'applicazione
coerente e stabile dei criteri di misurazione adottati fino ad oggi;

Dato atto che I'Organismo Indipendente di Valutazione in carica ha sviluppato un'apprezzabile conoscenza del
contesto organizzativo e gestionale dell'Ente, ha assicurato continuita operativa e presidio delle funzioni di
valutazione della performance mediante la validazione della Relazione annuale della Performance, ha
adempiuto alla redazione delle relazioni annuali sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
trasparenza e integrita dei controlli interni, ha provveduto all'attestazione per I'ANAC degli obblighi di
pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell'Ente;

Ritenuto, pertanto, di procedere, ai sensi dell’art.1, comma 10 — quinquies, d. . 202/2024 alla proroga
dell'incarico dei due componenti dell’OIV attualmente in carica e avente scadenza il 15.11.2025:

Dato atto che la proroga sara stabilita sino al termine massimo consentito dalla legge e precisamente fino al
31/12/2027;

Considerato che ¢ attiva la nuova funzionalita che consente alle Amministrazioni Pubbliche di trasmettere al
Dipartimento della Funzione Pubblica i provvedimenti di proroga degli incarichi degli Organismi Indipendenti di
Valutazione, adottati ai sensi dell’art.1, comma 10 — quinquies, d. |. 202/2024;

Dato atto che sara acquisita la dichiarazione d’insussistenza di conflitti d’interesse e delle condizioni
d’inconferibilita e incompatibilita in relazione all'incarico, anche per quanto attiene ai limiti relativi
all’appartenenza a piu OIV (art.8, D.M. 6 agosto 2020) e sara acquisita altresi I"autorizzazione allo svolgimento
dell’incarico ex art.53 D. Lgs. n. 165/2001;

Richiamata la disposizione del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi, per la quale i
componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione sono nominati dal Sindaco;

DECRETA

- di prorogare, ai sensi dell’art.1, comma 10-quinques, d.l. n.202/2024, per le motivazioni premesse e
fino al 31.12.2027, i due componenti dell'OIV in carica con scadenza il 15.11.2025, Sigg.ri Dott.ssa
Fariba ROCCAFORTE e Dott. Antonio BALZANO

- didare atto che il rinnovo avviene in deroga al limite dei due mandati consecutivi, come previsto dal
suddetto Decreto-Legge, convertito in legge n. 15 del 21/02/2025;
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di notificare il presente decreto agli interessati a cura dell’Ufficio Competente ai fini dell’accettazione
dell’incarico;

di dare atto che ai fini del funzionamento e operativita effettivi dell’OIV, verranno acquisite dai
Componenti suindicati le dichiarazioni relative al permanere dell'insussistenza di conflitti di interesse e
delle condizioni di inconferibilita e di incompatibilita in relazione all'incarico prorogato, anche per
guanto attiene ai limiti relativi all'appartenenza a piu O.l.V. e saranno acquisite altresi le autorizzazioni
allo svolgimento dell’incarico ex art.53 D. Lgs. n. 165/2001;

di dare atto che gli incarichi di cui sopra si rinnovano alle stesse condizioni economiche
precedentemente convenute

di dare atto che il presente decreto, successivamente all’accettazione dell'incarico da parte degli
interessati, verra pubblicato sul sito istituzionale all'indirizzo www.comune.ginosa.ta.it, Sezione
“Amministrazione Trasparente”, e saranno trasmessi al dipartimento della Funzione Pubblica per la
relativa pubblicazione nell’apposita sezione del Portale della Performance;

di dare atto che le funzioni di Presidente dell’OIV sono svolte sino al 12 gennaio 2028 dal Dott.
Maurizio Maraglini Misciagna, giusta decreto sindacale n. 1 del 13.01.2025 e trasmettergli copia del
presente atto.

F.to Il Sindaco
. Vito PARIST*
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http://www.comune.ginosa.ta.it/

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente decreto ¢ stato pubblicato in data 11-11-2025  sull’Albo Pretorio on-line di
questo Comune con il n. 3384
Ginosa, 11-11-2025

I1 Responsabile Ufficio Segreteria
Dott. NICOLA BONELLI

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
Ginosa, 1i 11-11-2025

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa.
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