
Comune di Ginosa- Tassi di assenza
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2025 AL 30-09-2025

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AFF. GENERALI-DEM. ELETTORALE      10   607,00   474,00   133,00    84,00    48,00     1,00  78,09  21,91  13,84   7,91   0,16

ATTIVITA' CULT. E DIGITALIZ.      12   780,00   587,00   193,00   126,00    55,00     0,00  75,26  24,74  16,15   7,05   0,00

POLIZIA LOCALE      21  1464,00  1247,00   217,00   162,00   115,00     0,00  85,18  14,82  11,07   7,86   0,00

FINANZIARIA E RISORSE UMANE       7   455,00   372,00    83,00    74,00     2,00    10,00  81,76  18,24  16,26   0,44   2,20

TRIBUTI       4   260,00   207,00    53,00    53,00     0,00     0,00  79,62  20,38  20,38   0,00   0,00

SERVIZI SOCIALI - AMB. TER.       9   585,00   436,00   149,00   138,00     0,00     4,00  74,53  25,47  23,59   0,00   0,68

LAVORI PUB. CONTRATTI E AMB.       5   287,00   226,00    61,00    53,00     0,00     0,00  78,75  21,25  18,47   0,00   0,00

ATT. PRODUTTIVE E PATRIMONIO       3   195,00   171,00    24,00    22,00     2,00     0,00  87,69  12,31  11,28   1,03   0,00

URBANISTICA       7   402,00   308,00    94,00    67,00    16,00     0,00  76,62  23,38  16,67   3,98   0,00

STAFF DEL SINDACO       2   130,00    98,00    32,00    32,00     0,00     0,00  75,38  24,62  24,62   0,00   0,00


