
Comune di Ginosa- Tassi di assenza
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2025 AL 30-06-2025

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AFF. GENERALI-DEM. ELETTORALE       9   449,00   386,00    63,00    58,00     5,00     0,00  85,97  14,03  12,92   1,11   0,00

ATTIVITA' CULT. E DIGITALIZ.      12   682,00   495,00   187,00   123,00    47,00     1,00  72,58  27,42  18,04   6,89   0,15

POLIZIA LOCALE      18  1169,00   979,00   190,00   127,00    56,00     0,00  83,75  16,25  10,86   4,79   0,00

FINANZIARIA E RISORSE UMANE       7   427,00   347,00    80,00    58,00    11,00     1,00  81,26  18,74  13,58   2,58   0,23

TRIBUTI       4   244,00   211,00    33,00    29,00     3,00     1,00  86,48  13,52  11,89   1,23   0,41

SERVIZI SOCIALI - AMB. TER.       9   546,00   467,00    79,00    66,00     1,00     7,00  85,53  14,47  12,09   0,18   1,28

LAVORI PUB. CONTRATTI E AMB.       5   268,00   218,00    50,00    46,00     2,00     2,00  81,34  18,66  17,16   0,75   0,75

ATT. PRODUTTIVE E PATRIMONIO       3   183,00   170,00    13,00    13,00     0,00     0,00  92,90   7,10   7,10   0,00   0,00

URBANISTICA       6   366,00   319,00    47,00    42,00     6,00     0,00  87,16  12,84  11,48   1,64   0,00

STAFF DEL SINDACO       2   122,00   110,00    12,00    12,00     0,00     0,00  90,16   9,84   9,84   0,00   0,00


