Comune di Ginosa- Tassi di assenza

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2025 AL 31-03-2025

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien c:lilt(i':i % % diz‘;ui diz‘;ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFF. GENERALI-DEM. ELETTORALE 9 558,00 479,00 79,00 53,00 25,00 1,00 85,84 14,16 9,50 4,48 0,18
ATTIVITA' CULT. E DIGITALIZ. 11 682,00 607,00 75,00 48,00 11,00 7,00 89,00 11,00 7,04 1,61 1,03
POLIZIA LOCALE 19 1243,00 1145,00 98,00 69,00 18,00 0,00 92,12 7,88 5,55 1,45 0,00
FINANZIARIA E RISORSE UMANE 7 434,00 391,00 43,00 30,00 4,00 0,00 90,09 9,91 6,91 0,92 0,00
TRIBUTI 4 248,00 228,00 20,00 20,00 0,00 0,00 91,94 8,06 8,06 0,00 0,00
SERVIZI SOCIALI - AMB. TER. 10 607,00 543,00 64,00 39,00 15,00 1,00 89,46 10,54 6,43 2,47 0,16
LAVORI PUB. CONTRATTI E AMB. 7 434,00 385,00 49,00 40,00 6,00 1,00 88,71 11,29 9,22 1,38 0,23
ATT. PRODUTTIVE E PATRIMONIO 3 186,00 176,00 10,00 8,00 2,00 0,00 94,62 5,38 4,30 1,08 0,00
URBANISTICA 5 310,00 254,00 56,00 39,00 14,00 1,00 81,94 18,06 12,58 4,52 0,32
STAFF DEL SINDACO 2 124,00 119,00 5,00 3,00 2,00 0,00 95,97 4,03 2,42 1,61 0,00




